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FACULDADE MIRIENSE

REGULAMENTO PARA REALIZACAO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO

CAPITULO |
DA NATUREZA E DOS ASPECTOS LEGAIS

Art. 1° O presente regulamento normatiza o desenvolvimento de Estagio Supervisionado, que
reine 0s cursos superiores da Faculdade Miriense, viabilizando a realizacdo do estagio

curricular supervisionado em convénio com outras organizacoes.

CAPITULO II
DO ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 2° O estégio supervisionado, como unidade curricular, é oferecido de acordo com o0s
aspectos técnico-operativos definidos para o perfil do egresso dos cursos superiores da
Instituicdo, conforme dispéem os PPC.

81° O estagio curricular supervisionado é central e fundamental para a formagéo do
profissional e se alicerca ndo apenas na identidade profissional, mas também na pratica de
processos de trabalhos, seguindo as Diretrizes Curriculares, Catalogo Nacional de Cursos
Superiores do Ministério da Educacdo, Codigo de Etica Profissional aplicavel e demais
normas em vigor aplicaveis.

82° O estagio curricular supervisionado tem como objetivo contribuir para a
concretizagcao dos objetivos do respectivo curso e do perfil do egresso, previstos no PPC.

83° Em relacdo ao estagio curricular supervisionado, se aplica a legislacdo em vigor,
no momento de sua execugdo, bem como as demais normas estabelecidas pela Institui¢cdo,
especialmente aquelas que estdo contidas nos PPC dos respectivos cursos.

84° O setor de Estagio Supervisionado fica responsavel pelo acompanhamento e
avaliacdo dos estagios, sendo coordenado por docente indicado pela Dire¢cdo Académica,
para o0 exercicio da gestdo do Estagio, que exercerd as atribuicbes definidas no presente
Regulamento.
Art. 3° A assinatura de Termo de Cooperacdo, do Termo de Compromisso de Estagio, e
aprovacgdo do Plano de Trabalho, feita de acordo com o PPC, habilita o aluno a realizagdo do

estagio supervisionado.
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CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES, DIREITOS E DEVERES

Art. 4° Compete a Coordenacédo dos estagios:

| - Promover o cumprimento deste Regulamento, bem como a elaboragédo de sugestdes de
alteracdo e sua aprovacgdo, buscando seu aperfeicoamento e a qualificacéo profissional dos
académicos, submetendo-as a discussdo no ambito do setor;

Art. 5° O aluno-estagiario tem os seguintes direitos e deveres:

| - Concorrer as vagas de estagio, nas organizacdes credenciadas de interesse;

81° Qualquer atitude individual, exigéncia ou atividade que infrinja este Regulamento
devera ser informada, pelo professor orientador ou pelo supervisor local, ao Coordenador do
Estagio.

§2° Alteracdes referentes a frequéncia e entrega de trabalhos deverdo ser
comunicadas aos supervisores responsaveis e, previamente, autorizadas pela Coordenagéo
do Estagio.

§3° Gastos com passagens, material de consumo e expediente, relativos a atividades
de estagio, reunides de trabalho e visitas a organizagbes sdo responsabilidades dos
académicos.

Art. 6° Tendo em vista a base legal que disciplina a categoria profissional e a formacgéo
profissional, para a celebracéo de convénio com as organizacdes, exige-se:

| - Disponibilidade e interesse da organizacao

Il - Existéncia de pelo menos 1 (hum) profissional com inscrigdo no Conselho Regional de sua
categoria profissional, se existir, quando assim exigir o PPC, que seja o0 corresponsavel, com
0 aluno, pela elaboragéo do Plano de Trabalho (Anexo Ill) e que esteja disposto a cumprir as
normas deste Regulamento;

lll - Possibilidade de cumprimento das exigéncias académicas, ao aluno-estagiario e oferta
das condicdes favoraveis a formacao profissional;

IV - Oferta de instalagBes que assegurem condi¢des de trabalho para o aluno-estagiario (que
se integra a equipe) e a supervisdo local que sera realizada pelo técnico de apoio da
organizacao.

Paragrafo unico. Quando algum dos requisitos presentes neste artigo nao for
preenchido, a critério da Coordenacdo do Estégio, a organizacdo podera ser credenciada

excepcionalmente.
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CAPITULO IV
DO DESENVOLVIMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

Art. 7° A oferta de estagios nas organizacdes conveniadas podera ocorrer, extensivamente,
no periodo regular, durante o semestre letivo, ou intensivamente, nas férias escolares; bem
como podera realizar-se em finais de semana, desde que a proposta ndo ofereca prejuizo a
formagcao profissional do académico.

Art. 8° Durante o estagio, o aluno-estagiario realizara atividades préticas referentes a sua
formacéo profissional, prestando sempre esclarecimentos sobre as mesmas ao Coordenador
de Estégio e, se for o caso, ao Orientador de Estagio, mediante Plano de Trabalho (Anexo III).
Art. 9° O aluno-estagiario matriculado no estagio curricular supervisionado providenciara a
celebracdo do Termo de Compromisso de Estagio (Anexo Il) com uma das organizacdes
conveniadas, levando-o ao conhecimento da Coordenacéo do Estagio.

Paragrafo unico. Havendo mais candidatos do que vagas, em organizacdes
credenciadas, a Coordenagdo do Estagio podera intermediar o0 processo de
selecao/classificacdo, segundo critérios de mérito académico, que sera regulado mediante
edital.

Art. 10. O estagio curricular supervisionado tera sua carga horaria prevista no respectivo PPC,
e 0 modo de integraliza-la seré detalhado no Plano de Trabalho (Anexo IlI).

81° Ao final do estagio, o aluno-estagiario podera apresentar, conforme previsao no
PPC, a Coordenacdo do Estagio, um relatério final das atividades desenvolvidas, que
contenha:

| - Um histérico com as principais fases da organizacdo conveniada e os fatos mais
marcantes de sua existéncia, bem como sua estrutura acionaria, area de atuacao, instalacoes,
estrutura, organograma funcional e produtos e servicos oferecidos.

§2° A descricao dos elementos do relatério segue o disposto no Anexo IV.

83° No caso de fracionamento da unidade curricular de estagio supervisionado, o

relatério a que se refere o § 1° poderd, também, ser divido em etapas, definindo-se quais
elementos do relatério serdo produzidos nas respectivas fases.
Art. 11. Os relat6rios de estagio curricular supervisionado deveréo observar normas definidas
pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) apliciveis para apresentagédo de
trabalhos académicos e, subsidiariamente, as previstas no Regulamento do Nucleo de
Trabalho de Concluséo de Curso da Instituico.

81° A entrega do relatorio sera feita, na Secretaria da Instituicdo, de acordo com o
Calendério do setor de estagio, em duas vias, encadernadas em espiral e em CD, mediante

protocolo.
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82° A perda do prazo de entrega mencionado no § 1° sem justificativa prévia e
autorizacdo da Coordenacéo do Estagio, leva ao desconto de 3 (trés) pontos do grau final a
ser obtido pelo aluno-estagiério.

83° A perda do prazo deverd ser justificada a Coordenagéo do setor de estagio, em

cinco dias, acompanhada do relatério final, sob pena de reprovacéo e atribuicdo de grau zero.

CAPITULO V
DA AVALIACAO

Art. 12. A avaliacao do estagio curricular supervisionado é efetuada pelo Supervisor Local e
pelo Professor Orientador (mediante Ficha de Avaliacdo do Estagiario (Anexo V)), atravées da
critica continuada ao Plano de Trabalho e da elaborag&o do Parecer Final de Estagio, (Anexo
VI), considerando o desempenho do académico, observado pelo Coordenador do setor de
estagio e pela Supervisao Local e/ou Professor Orientador, ao longo do processo, e o relatério
final de estagio.
Art. 13. O académico é considerado aprovado quando cumprir a carga horéaria obrigatoria,
disposta no PPC de seu curso, e obtiver nota igual ou superior a 5,0 (cinco) como resultado
final do processo de avaliagao.

81° No caso do aluno-estagiario ndo atingir a nota minima, sera considerado reprovado
na unidade curricular.

82° O grau final sera o resultado da média aritmética simples das notas atribuidas pelo
Supervisor Local e pelo Supervisor de Estagio.

83° No caso de reprovacao, o setor de estagio podera propor atividade complementar
de forma a reavaliar o académico.
Art. 14. O aluno-estagiario reprovado ndo poderd fazer estagio na mesma organizacao

conveniada, devendo passar por novo processo seletivo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. As alteracdes neste regulamento sédo de responsabilidade da Coordenacéo do setor
de estagio e dependem da aprovacao da Diretoria Académica.

Art. 16. Os casos omissos neste regulamento serdo analisados e julgados pela Coordenacédo
do Estagio, em conjunto com os Coordenadores dos Cursos que possuem alunos-estagiarios

e, em grau de recurso, pela Direcdo Académica da Instituicao.
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Art. 17. Este regulamento entra em vigor na data da aprovacdo e revoga as disposicoes

anteriores.
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